
Attachment C to 

RFP for Project Management Services

Minimum Requirements for Personnel Classifications

Personnel 

Classification Minimum Qualifications

Project Executive

A college degree in a relevant field of study and at least 

25 years of experience in construction and real estate 

development

Senior Project 

Manager

A college degree in a relevant field of study and at least 

10 years of experience in construction and real estate 

development

Project Manager

A college degree in a relevant field of study and at least 5 

years of experience in construction or real estate 

development

Assistant Project 

Manager
A college degree in a relevant field of study 

Field Superintendent
At least 5 years of relevant experience in the construction 

industry

NOTE:  An advanced degree may substitute for 2 years of experience.


